Estado de Santa Catarina

PREFEITURA MUNICIPAL DE ORLEANS
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO No 0001/2010

PROCESSO N 001/2010

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO No 001/2010

O MUNICIPIO DE ORLEANS, através da Secretaria Municipal de Educacgio e dnisS@o de
Concurso Publico nomeada pelo Decrét8109 de 04/01/2010, no uso de suas atribuicdesslegrna piblico
gue estardo abertas inscricdes para realizagdoodouo Publico para cargo de Professor, com aiuagé
Educacéo Basica (Infantil e Ensino Fundamentabeda publica municipal do Municipio de Orleans 8@ual
se regera de acordo com as normas estabelecidastokitsl.

I. DO REGIME

Os candidatos seréo regidos pela Lei Complementaidipal n°. 1.929/05 de 20/12/2005, 2.076/07 de
24/05/2007 e leis correspondentes.
O Regime juridico adotado pelo Municipio de OrleamsEstatutério.

ll. DOS CARGOS E HABILITACOES

O candidato concorrera a uma das vagas previstis Beital e para as vagas a serem criadas e gaecva
futuramente até a validade deste Concurso Publ@eacdas para apenas um dos cargos/funcdes vagdtel
I (inicial), conforme o seguinte quadro demonsixati

Cédigo | Vagas | Cargo/Funcéo Habilitacdo Profissioa
1.00 1 Professor - Educacéo Infantil Habilitacdo eorso de nive
superior de Licenciatura Plena, ha
area especifica.
2.00 Professor — Ensino Fundamental Habilitagdo em curso de nivel
5 a 8 Série superior de Licenciatura Plena, ha
2.01 1 Lingua Portuguesa area especifica.
2.02 1 Matematica
2.03 1 Historia
2.04 1 Geografia
2.05 1 Ciéncias
2.06 1 Ensino Religioso
3.00 Professor — Educacgéo Basica Habilitacdo em curso de nivel
3.01 1 Artes - (Ens.Fud. de 1 a 8 Série) superior de Licenciatura Plena, ha
3.02 1 Lingua Inglesa -(Ens.Fund. de 1 a 8 Série) area especifica.
3.03 1 Educacéo Fisica - (Ensino Infantil e Fundamental
de 1 a 8 Série)

As atribuicBes dos cargos séo as da Lei Complemefth957/2006 de 09/05/2006, combinada com a
Lei n° 2.076/2007 de 24/05/2007.

lIl. DA REMUNERACAO

Cargos Vencimentos (R$) 40 h

Professor — Educagédo Infantil 1.002,17
Professor — Ensino Fundamental — 5 a 8 série 1.002,17
Professor — Educacgéo Basica 1.002,17

1. A jornada de trabalho do professor podera ser deif6o), 10 (dez), 15 (quinze), 20 (vinte), 25
(vinte e cinco), 30 (trinta), 35 (trinta e cincoy 40 (quarenta) horas semanais, incluidas as horas
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atividades, tomando-se por base a carga curridglarada Unidade Escolar conforme estabelecido
no Capitulo V, artigo 24 e seus paragrafos da loenlementar n. 2.076 de 24/05/2007.

Serdo destinadas aos portadores de deficiéncialoStdtal de vagas, desde que a deficiéncia de que
sdo portadores ndo seja incompativel com as atfibsiido cargo a ser preenchido, nos termos do
Art. 43 do Decreto n°. 3.298/99.

IV. DA INSCRICAO

1.

10.
11.

12.

13.

14.

14.1.

14.2.

As inscricbes e computo dos pontos de titulos seydlizadas nos dias 13 a 22 de janeiro de 2010,
das 13:30 as 17:00 horas, na Secretaria Municipp&diicacéo, localizada Pragca Celso Ramos, 193
(Centro Administrativo — antigo Banco do Brasil)ne Orleans SCgom o preenchimento do
Requerimento de Inscricdo e apresentacdo do boleto de pagamento do Banco do Brasil S.A. Ag. 955-5, Cta.
8036-5.
N&o sera aceito sem que esteja corretamente prderahiapresente qualquer rasura ou emenda.
Somente podera se inscrever na area de Educagdmilliof candidato que obtiver o certificado ou
declaragdo autenticada na referida area.
O candidato devera optar por apenas uma area fresergao.
A adulteracdo de qualquer elemento constante dentkrto pessoal em relagdo ao original ou a
falsidade de qualquer declaracdo ou documentoexesto, verificada a qualquer tempo, eliminara
o candidato do Concurso Publico.
Apé6s a data e horério fixado como termo final dazprpara recebimento de inscricdo, ndo mais
serdo admitidas quaisquer outras inscri¢cdes, salgjugr condi¢cdo ou pretexto.
O candidato € o Unico responsavel pelo corretongtemento do Requerimento de Inscricdo e pelo
acompanhamento de seu concurso, independentesths,as@lvo publicacdes previstas neste Edital.
N&o haverd inscri¢cdo condicional nem por correspocid.
Valor da Inscricdo R$ 50,00 (cinquenta reais) diggades no Banco do Brasil S/A. Ag. 955-5, Cta.
8036-5.
Em nenhuma hipé6tese sera devolvido o valor daig@ar
Efetuada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedid@dtelmcdo de identificacdo e cargo do candidato
inscrito.
O candidato ao inscrever-se deverd satisfazer untttar (fotocopia) os seguintes requisitos:

a) Apresentar original da carteira de identidade;

b) Apresentar fotocOpia autenticada do comprovantehakilitacdo profissional ou de

escolaridade exigida para o cargo pleiteado iteteste Edital;
c) Apresentar fotocépia autenticada ou o original ddscumentos previstos para
comprovacao da prova de titulos conforme dispostibem VI. Il deste Edital.

d) Apresentar comprovante de regularizacao do CPF;
Para realizar sua inscricdo, o candidato deveoand#r no Requerimento de Inscricdo o Nome do
Candidato, nimero de seu CPF e um documento ddificksgio pessoal, tal como Cédula de
Identificac&o, ou Carteira expedida pelo Orgaaafigador da profisséo no qual se acha inscrito, ou
Carteira Nacional de Habilitagdo ou Carteira debalao e Previdéncia Social — CTPS, o respectivo
Cargo e apresentar 01 (uma) fotografia de tamanga @ centimetros.
O candidato inscrito como portador de deficiénciavedd mencionar a sua condi¢do no
Requerimento de Inscricdo e encaminhar pessoalroarger procurador, no periodo das inscricdes
e endereco previsto do item IV. 1 deste edital:
Laudo médico atestando a espécie e o grau ou déveleficiéncia, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente da Classificacdo Internatm®oenca — CID, bem como a provavel causa
da deficiéncia;
Solicitagdo de prova especial se for o caso corgakmexo Il deste Edital.

14. O candidato podera obter informacdes refeseao Concurso Publico o telefone 048 3466-0178,
www.orleans.sc.gov.br e na sede da Prefeitura Npalide Orleans, Setor de Pessoal.

V. DO CONCURSO PUBLICO

1. O Concurso Publico, objeto deste Edital, cohsta 2 (duas) etapas:

a.

PROVA ESCRITA, de conhecimentos gerais e de conhecimentos @speciambas de

carater eliminatoério e classificatorio;
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b. PROVA DE TIiTULOS (escolaridade e cursos de aperfeicoamento ouizatgab de carater
classificatorio.

VI. DAS PROVAS
VI.I - DA PROVA ESCRITA

1. Este concurso constara de prova de carater elinioatque avaliara a aptiddo funcional dos
candidatos para o desempenho das funcdes a sesentadas no exercicio do cargo.

2. A Prova Escrita sera do tipo mdltipla escolha, @fi(vinte) questdes objetivas sendo 10 (dez) de
conhecimentos gerais e 10 (dez) de conhecimenpesifisos nas respectivas areas de atuacédo dos
cargos, no formato de 3 (trés) alternativas deostag'a” a “c”, cada questdo, das quais apenas uma
devera ser assinalada.

3. A prova serd de prova escrita com 20 (vinte) gessta nota final, na escala de zero a dez, sera
determinada de acordo com a seguinte equacao:

NF = (NA / 2) onde NA representa o numero de acertos da prova.

4. Somente sera considerado habilitado na prova ddatodque obtiver Nota Final igual ou superior a

05 (cinco) pontos.

A classificacéo sera realizada por cargo, em omdiernescente da Nota Final.

O candidato devera transpor os resultados dastgsegara grade de respostas, cujo preenchimento

€ de sua inteira responsabilidade.

7. Questdes rasuradas ou com mais de uma alternatiraada, na grade de respostas, serdo
consideradas como marcadas incorretamente peladeamd

8. Para fins de correcdo da prova, somente serd evada a grade de respostas, sendo que os
cadernos de prova ndo serdo considerados, solygeatipéteses.

oo

VLIl - DA PROVA DE TiTULOS

1. A prova de titulos para todos os cargos seaiaala quanto:
a. nivel de escolaridade;
b. cursos de aperfeicoamento ou atualizacéo; e,

2. O concurso publico dar-se-a através de andlise titulos, que deverd ser acompanhada pelo
candidato na inscri¢do, e sera realizado sob adenacdo da Comissao designada pelo Decreto n® 8109
04/01/2010, nomeada pelo Prefeito Municipal de &m$#SC.

3. AVALIAGAO DO NIVEL DE ESCOLARIDADE.

3.1 - Na avaliacéo do nivel de escolaridadéirea de educacao, o valor maximo é de 5,0 (wvingola
Zero) pontos.

3.2 — A avaliacdo do nivel de escolaridade sdta &ravés dos certificados ou diplomas de cueso d
pos-graduacao na area de educacao obedecido & dabebntos abaixo;

TABELA DE PONTOS DE NIVEL DE ESCOLARIDADE
3.2.1 — Area de atuacdo Educac&o Basica:

3.2.2.1 — Doutorado 5,0 pontos
3.2.2.2 — Mestrado 4,0 pontos
3.2.2.3 — Especializacéo 3,0 pontos
3.2.2.4 — Licenciatura na Area 2,0 pontos.

3.3 — Para receber pontuacdo de nivel de escad@ied candidato devera comprovar através de
fotocépia autenticada em cartério do Diploma, actw@io do curso, acompanhado do Histérico Escolar,
devendo obrigatoriamente tal curso ser reconhgoitio MEC ou CEE, estando esse reconhecimento ddtalh
no corpo do Diploma ou declaracdo de término dea(zaso ndo haja diploma).

3.4 — A nota expressa nas tabelas de pontos delagdade acima serd computada, ndo
cumulativamente, por titulo, valendo apenas osqsoatribuidos ao maior titulo académico.

4. AVALIACAO DOS CURSOS DE APERFEICOAMENTO OU ATUAL IZAGAO.

4.1 — O valor maximo de avaliagcdo dos cursos defepeamento ou atualizagdo na area da educacéo
gue concorre é de 5,0 (cinco virgula zero) pontos.

4.2 — A avaliacdo dos cursos de aperfeicoamentatualizacdo na area da educacgédo sera feita através
de cursos de aperfeicoamento ou atualizacdo, fnéages, ministrados e concluidos no periodo darade
2007 a dezembro de 2009, obedecida a tabela abaixo:
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3 — Cursos de aperfeicoamento:

3.1 - 050 a 100 horas 2,0 ponto

3.2 -101 a 200 horas 3,0 pontos
3.3 -201 a 300 horas 4,0 pontos
3.4 — 301 a 400 horas 5,0 pontos

4.3 — Para receber a pontuacdo relativa ao titale@urso de aperfeicoamento, o candidato devera
comprovar através da apresentacdo de fotocdpiantmatda em cartério, dos diplomas ou certificados
devidamente registrados, expedido por instituig@&alenciada pelo MEC ou CEE, exclusivamente na daea
educacédo ou de ensino.

4.4 — A Prova de Titulos serd a soma dos ponttisosbna avaliagdo do nivel de escolaridade e
avaliagéo dos cursos de aperfeicoamento ou atgabzaterd o valor maximo de 10,0 (dez virgula)zeooto.

4.5 — A escolha dos titulos entregues é de intesponsabilidade do candidato. A Banca Avaliadora
cabe apenas avaliar os titulos relacionados egersepelo candidato.

VII. DA CLASSIFICACAO NO CONCURSO PUBLICO
1. Os candidatos considerados aprovados seraoamtole e classificados pela area de atuacdo, de

acordo com a sua inscricdo no Concurso Publicaymsiega ordem decrescente de pontuacao final, esqpezs
2 (dois) decimais, de acordo com a seguinte formula

PONTUAGAO FINAL = (PONTOS DA PROVA DE CONHECIMENTOS GERAIS + PONTOS DA
PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS) X 6 + (PONTOS DA PROVA DE TiTULO) X 4 : 10.

2. No caso de empate na classificacéo, terd prefier para a nomeacéo, sucessivamente, o candidato
que:
2.1 — for mais idoso;
2.2 — obtiver a maior acertos na prova de conhatios especificos;
2.3 — obtiver a maior acertos na prova de contetios gerais;
2.4 — obtiver a maior pontos na prova de titulos.
3. As provas obedecerdo aos critérios especifcguelo Anexo | deste Edital e contetdos
programaticos constantes do Anexo Il deste Edital.
4. A chamada dos candidatos classificados ser@iagie obedecendo a ordem de classificacao,
mediante a existéncia de vagas.
5. A publicacéo da classificacao sera divulgad#oj@o Mural Oficial de Publicacdo da Prefeitura de
Orleans e na Secretaria Municipal de Educacéo.

VIIl. DA ESCOLHA DE VAGAS

1. A escolha de vagas obedecera rigorosamentessifidacao, de acordo com os quadros de horario,
data e local a serem definidos pela Secretaria dfpalide Educagéo.
2. O candidato devera escolher a vaga existentgcdelo com o item Ill.1 deste edital na unidade
escolar, na sua totalidade de carga horaria, ndenglm a mesma ser dividida.
3. O candidato que for convocado e ndo assundiga mo tempo previsto serd eliminado do Concurso
Publico.
4. O prazo de se apresentar na unidade de trabadd® seguinte:
a) Para a ichamada - o primeiro dia de atividades na unidadeabalho;
b) Para a 2 chamada e demais — 24 (vinte e quatro) horas #r ghr documento de
encaminhamento.
5. Ao candidato que escolher uma vaga nao serdétErtmoca de vaga.
6. O profissional admitido ficar4 vinculado a Séari@ Municipal da Educacdo, onde podera ocorrer
mudanca de local de trabalho e alteracdo da jodi@balho, sempre que necessario.
7. O candidato que assumir a vaga ficarh em pemta@aliacdo dentro do estagio probatdrio, caso
seu aproveitamento ndo seja satisfatorio, serdeeada obedecendo as normas estabelecidas em Lei.
8. O candidato que desistir da vaga escolhidagienénado do Concurso Publico.
9. O candidato podera nomear um procurador paricipar da escolha de vagas, devidamente
autenticada.
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10. O candidato que ndo se apresentar no dia edideterminado para a escolha da vaga, bem como
aquele presente que ndo aceitar nenhuma das Viagesiaas, continuard na ordem de classificacé&oetanto,
devera aguardar o término da lista de candidat@syraa nova chamada.

11. O candidato tera 2 (dois) dias, considerandossdias Uteis, para dar retorno sobre a convocacao
Passado o prazo, fica a Secretaria Municipal de&gfio autorizada para dar continuidade a convogcdg&o
demais candidatos, respeitando a seqiiéncia da aeletassificacao.

IX. DA REALIZACAO DA PROVA

1. A prova escrita sera realizada no dia 29 de jard#r®010, as 09:00 as 12:00 horas para todos os
cargos, na EEB. Toneza Cascaes, localizada na Ra@lzzolatti Sobrinho, n. 222 — Bairro Santista
em Orleans — SC, sendo que o candidato devera cecgpamunido da ficha de inscrigcdo, lapis,
borracha e caneta esferografica azul ou pretapsemdgatdria a apresentacdo de documento oficial
de identidade com fotografia.

2. Durante a prova nao poderd ser feita qualquer msgécconsulta, ndo se admitindo qualquer tipo de
comunicacgdo do candidato com outros candidatospené de eliminagédo do Concurso Puablico do(s)
candidato(s) envolvido(s). Aparelhos de teleforimlar, bip e/ou similares deveréo ser desligados.

3. Sera de inteira responsabilidade do candidato enptemento correto do cartdo de respostas, que sera
0 Unico documento valido para efeito de corre¢cdprdaa.

3.1. Nao serdo computadas as questdes nao-assinalagias|adas a lapis, assim como as questdes que
contenham mais de uma resposta, emenda ou rasa que legiveis.

3.2. Em hipotese nenhuma havera substituicdo do camfocesbostas em caso de erro ou rasura do
candidato.

3.3. No cartdo de respostas o candidato devera confesgu nimero de inscri¢cdo, e assinar ou rubricar,
utilizando sempre caneta esferografica azul owapret

4. Nao sera permitida a permanéncia de acompanhanteandidato ou de pessoas estranhas no
Concurso Publico, nas dependéncias do local deagglo da prova.

5. Em nenhuma hip6tese haverd segunda chamada pérag@a da prova, seja qual for o motivo
alegado pelo candidato, implicando a auséncia a&lgminagdo do Concurso Publico.

6. N&o haverd, igualmente, realizacéo de prova fortaodario ou do local previamente marcado.

7. O candidato impossibilitado fisicamente de comparemo local da realizacdo da prova devera
solicitar a Comissao do Concurso Publico, por &saicom justificativa, a constituicdo de banca
especial, no minimo quarenta e oito (48) horassadte horario marcado para inicio da mesma,
devendo esta ser realizada no mesmo horéario dasiglem

8. A candidata que tiver necessidade de amamentantduearealizacdo das provas devera levar um
acompanhante, que ficar4 em sala reservada paréiredidade e que sera responsavel pela guarda da
crianca.

9. Os 03 (trés) ultimos candidatos permanecerdo nal laté a conclusdo do Ultimo, para, apos,
assinarem o termo de realizacdo de prova juntancemeos fiscais.

10. O candidato que queira contestar alguma questder@d@dzé-lo na Ata de Prova, a qual sera
encaminhada & Comisséo do Concurso Publico.

11.Por razbes de ordem Técnica, de seguranca e dleslmatorais adquiridos, a entidade responsaval pe
execucao do Concurso Publico com anuéncia da Caonds Concurso Publico, se reserva o direito
de néo fornecer exemplares dos Cadernos de Pr@aaxlalatos ou a instituicdes outras, mesmo apos
o encerramento do Concurso Publico.

12.Para elaboracdo, multiplicacdo, realizacdo e caoregas provas, a Prefeitura Municipal podera
contratar pessoa fisica ou juridica, a fim de mastngao sobre o concurso e métodos de avaliagao.

13.As demais regulamentacdes para as provas do Corfeubdico constam no Anexo | deste Edital.

X. DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS:
Os conteudos programaticos de cada cargo consta@mexm |l deste Edital.
XI. DOS PRAZOS PARA RECURSOS
1. O candidato podera interpor recurso nos seguidiEsse prazos:

1.1. Com relacdo a homologacgéo das inscricdes, no mfaZi? (dois) dias, a contar do primeiro dia Util
subsequente ao da publicacdo do edital de homd@ogias inscrigcdes.
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1.2.

1.3.

2.

Com relacéo a prova escrita (questdes objetivapyamo de 02 (dois) dias Uteis a contar do primeiro
dia util subsequiente a realizacédo da prova.

Com relagédo as incorrecdes ou irregularidades atausts na execug¢do do Concurso Publico, no
prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar da ocoiaé&tas mesmas.

O recurso devera ser individual, por questdo, comd&cacao daquilo que o candidato se julga
prejudicado, e devidamente fundamentado, compravasd alegac6es com citacdo das fontes de
pesquisa, paginas de livros, nhome dos autoresiofibfia especifica, etc., juntando cdpia dos
comprovantes, devendo o mesmo ser dirigido a Camisto Concurso Publico, entregue e
protocolado no Setor de Pessoal da Prefeitura deu@r SC.

Apo6s o julgamento pela Comissédo do Concurso P(blilms recursos interpostos, os pontos
correspondentes as questbes porventura anulade®p sdribuidos a todos os candidatos,
indistintamente, que ndo os obtiveram na correpamal. Se resultar em alteracdo do gabarito, as
provas de todos os candidatos serdo corrigidasmmeva, conforme essa alteracdo e seu resultado
final divulgado de acordo com esse novo gabarito.

Sera indeferido liminarmente o recurso que ndeestindamentado ou for interposto fora do prazo.
Os pedidos de revisdo de provas e notas someaie aegitos se feitos pelos proprios candidatos, em
até 02 (dois) dias Uteis a contado a partir do girirdia Util seguinte ao da publicagédo dos candida
aprovados pelo Concurso Publico, com respeito star@nsuas préprias provas, ficando vedados, a
qualguer tempo e condi¢do, pedidos de revisdoaapre notas de terceiros.

No pedido de Revisédo de provas, sera apresentatiorjante com a Comissédo de Concurso Publico e
apena uma vez ao candidato o Caderno de Provasesperctivo Gabarito, ficando impedido de fazer
gualquer alteracdo ou copia.

XIl. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO NO CARGO

O candidato sera admitido no cargo, se atendercasrges exigéncias:

Nogokwdhr

10.

11.

12.

13.

Ter sido aprovado no Concurso Publico, na formabestcida neste Edital;
Ser brasileiro (nato ou naturalizado);
Gozar dos direitos civis e politicos;
Estar em dia com as obrigac¢8es eleitorais (apr@seomprovante da Ultima votagdo ou justificativa);
Haver cumprido as obrigacBes para com o servigtamipara os candidatos do sexo masculino;
Possuir documento oficial de identidade com fotfigra
N&o estar condenado por sentenca criminal tram@siead julgado e ndo cumprida, atestado por
declaracéo assinada pelo candidato;
N&o ter sido demitido por justa causa do servicblipd, atestado por declaragdo assinada pelo
candidato;
N&o estar aposentado em decorréncia de cargo,ofunc@mprego publico de acordo com o previsto
no inciso XVI, XVII e paragrafo 10 do art. 37 dar@ttuicdo Federal, alterado pelas Emendas
Constitucionais n °© 19 e 20 bem como receba beogffoveniente de regime préprio da previdéncia
social ou do regime geral de previdéncia socialing a emprego publico;
N&o estar em exercicio de cargo publico, de acoodo previsto no inciso XVI e XVII do art. 37 da
Constituicdo Federal, alterado pelas Emendas Qacisthais n°. 19 e 20;
Os requisitos acima deverdo ser comprovados peididao, se aprovado e convocado para a
contratacao;
Realizar Exame Médico de Saude Ocupacional em lechbrario a serem determinados pela
Prefeitura de Orleans SC. O candidato que ndodisiderado apto no exame de salde admissional
néo podera ser admitido.
Apresentar fotocopia autenticada ou acompanhadaigieal dos seguintes documentos:

»  carteira de identidade;

»  certificado de reservista, para os candiddbosexo masculino;

. habilitacéo exigida pelo item | deste Edital;

*  Certiddo de Nascimento dos Dependentes,teaka.

« CPF

Xlll. DO PRAZO DO CONCURSO
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1. O prazo de validade do Concurso sera de 02)(doés, a contar da publicacdo da homologacao dos
aprovados, podendo ser prorrogado uma vez por préddo, a juizo do Prefeito Municipal, de acocdm o
Art. 37, Inc. lll, da Constituicdo Federal.

1.1 Durante o prazo improrrogavel previsto no édi convocacdo, aquele aprovado no concurso
publico, sera convocado com prioridade sobre nowasursados, para assumir cargos.

1.2 Os candidatos aprovados serdo homeados deoammrdas necessidades da Prefeitura Municipal de
Orleans, pela ordem decrescente de classificagépeitadas as despesas totais com pessoal, segpilichites
prudenciais e totais pela Lei Complementar Fed€raD1, de 04 de maio de 2000.

2. A aprovacdo em Concurso nao cria direito & asfinismas esta, quando se der, respeitard a ordem de
classificacdo dos candidatos.

XIV. DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS PORTADORES D E DEFICIENCIA

1. As pessoas portadoras de deficiéncia sdo asseguoadaeito de inscricdo no Concurso Publico,
Modalidade - Emprego Publico de que trata esteaEdibs termos do Decreto Federal n°. 3.298/99.

2. Séo reservados 5% das vagas abertas por este pditatada cargo, aos portadores de deficiéncia de
conformidade com o inciso VIl do art. 37 da Caitéo Federal e Decreto Federal n°. 3.298/99, e
suas alteracdes, Decreto Federal n® 5.296/2004seadteracdes e na Lei Federal n® 7.853/1989, caso
ndo houver candidato inscrito ou aprovado as vesgesvadas serdo disponibilizadas para os demais
candidatos aprovados.

3. O Direito de concorrer a reserva de vagas seraidefpelo laudo apresentado no ato da inscricéo,
conforme item 1V.13.1 e 13.2 deste edital, o qeafsavaliado e homologado por médico do trabalho
do municipio.

4. Caso o candidato inscrito como portador de defit#ndo se enquadre nas categorias definidas no
Art. 4, incisos | a V, do Decreto Federal n°. 3/298 a homologacgdo de sua inscricdo se dard na
listagem geral de candidatos e ndo na listagent#gpepara portadores de deficiéncia.

5.  No ato da inscrigcdo o candidato portador de defttéque necessite de atendimento diferenciado no
dia do Concurso Publico, devera requeré-lo, paitesindicando as condi¢des diferenciadas de que
necessita para realizagédo das provas.

6. As pessoas portadoras de deficiéncia participachaothcurso em igualdade de condi¢cdes com o0s
demais candidatos no que se refere ao contelduraless, a avaliagcdo, aos critérios de aprovacéo, ao
horério e local de aplicagcao das provas e a poatuagnima exigida.

7. O candidato portador de deficiéncia que, no atimstzricdo ndo declarar esta condi¢cdo ou n&o atender
as condicdes de deficiéncia determinadas neste uBandublico, tera sua inscricdo invalida,
passando a concorrer unicamente como candidatpaorador de deficiéncia e ndo podera impetrar
recurso em favor de sua situagéo.

XV. DAS DISPOSICOES GERAIS

1. A inscricdo do candidato implicard no conhecimedtstas instru¢cdes, mediante compromisso
expresso no Requerimento de Inscricdo, no acestealadicdes do Concurso Publico, nos termos em
gue se acharem estabelecidas, dos quais ndo @Edelgad desconhecimento.

2. Sera divulgado o gabarito das questdes da provadpgs a verificagdo e julgamento das questdes
contestadas durante a realizacado das provas eantessem ata disposto no item IX.10 e as notas dos
candidatos habilitados em mural da Prefeitura Mpalc apds a correcdo e calculo das notas da
prova.

3. A aprovagéo do candidato neste concurso ndo ae#tai admisséo e esta, quando se der, respeitara
a ordem de classificacéo.

4. Se aprovado e convocado o candidato, por ocasidoodaatacdo, devera apresentar todos os
documentos exigidos pelo presente Edital bem cam@® que lhe forem solicitados, acarretando, o
descumprimento deste requisito, na perda do digeitaga e conseqlente ndo contratacao.

5. Para efeito de contrata¢do, fica o candidato cadmsujeito a apresentacdo dos documentos legais
que lhe forem exigidos. A convocacao dar-se-a piitak publicado no Orgéo Oficial do Municipio e
afixado em mural na Prefeitura de Orleans/SC.

6. O candidato classificado que ndo aceitar a vagaadie sera considerado desistente e seu nome sera
eliminado da lista de classificacao.

7. E de inteira responsabilidade do candidato o acohgraento dos Editais e seus anexos que seréo
publicados no Orgéo Oficial do Municipio, e afixadam mural na Prefeitura de Orleans SC.
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8. O ato de inscricdo implica na aceitacdo destas reaide condicdes do presente Edital e do
Regulamento de Concurso e, em caso de classifieacaotratacdo, a observancia do regime juridico
nele indicado, bem como do regimento interno déeRuea de Orleans SC.

9. Os cartdes resposta deste Concurso Publico, Madialid Emprego Publico bem como os cadernos de
provas serdo arquivados pela instituicdo respohgila elaboracdo e correcdo das provas e serédo
mantidos pelo periodo de 120 (cento e vinte) diasrdar da divulgacdo do resultado do Concurso
Publico, findo o qual, seréo incinerados.

10. Faz parte deste edital 0 anexo | — do regulameari® gs provas do Concurso Publico.

11. Faz parte deste edital 0 anexo Il — dos conteUdmmgamaticos.

12. Faz parte deste edital o anexo lll — do requerimdntcandidato portador de necessidades especiais.

13. Faz parte deste edital o anexo IV — do formuldei@ndvio de titulos.

14. Faz parte deste edital o anexo V — do formularia pacurso.

15. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Presidan@oohissdo do Concurso Publico, em conjunto
com o Prefeito Municipal.

16. O candidato que queira contestar alguma questderfpd@dzé-lo na Ata de Prova, a qual seri
encaminhada & Comissdo do Concurso Publico.

ORLEANS (SC), 11 de janeiro de 2010.

ARLETE DO SOUZA BORBA FURLAN
Presidente da Comissdo do Concurso Publico

Fica homologado o preserf®ITAL DE CONCURSO PUBLICO No 001/201Q a data, o local
e o horério da prova.

ORLEANS (SC), 11 de janeiro de 2010.

JACINTO REDIVO
Prefeito Municipal
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ANEXO | - do Edital 001/2010
REGULAMENTO PARA AS PROVAS DO CONCURSO PUBLICO

As provas escritas terdo inicio as 09 (nove) horas.

Nao sera admitida a entrada de Candidato apdsavitioe/ou que nao estiver munido do Cartao detifi=gao
fornecido no ato da inscricdo e de Documento detifitacao.

Os envelopes das provas seréo abertos por 02 (doidjdatos, que comprovardo os respectivos lacres
assinardo, juntamente com 02 (dois) fiscais, umdete abertura dos envelopes.

Durante a prova ndo podera ser feita qualquer esgéconsulta, nem o uso de maquinas calculadoras.
Nao sera permitido qualquer tipo de comunicacéocashalidato com outros candidatos ou com o extenor d
recinto, sob pena da eliminagao do Concurso Pubii¢s) Candidato(s) envolvido(s). Aparelhos defdelia
celular, bip e/ou similares deveréo ser desligados.

As provas terdo um prazo minimo de realizagdo dguifize) minutos.

As provas escritas terdo um prazo maximo de redde 02 (duas) horas.

O candidato podera sair da sala somente em casci@sp acompanhado de um fiscal.

E expressamente proibido fumar nos locais das prova

Todas as respostas da prova escrita deverdo sgpasias para a grade de respostas, ndo podeado fic
nenhuma questdo sem resposta.

ApOs a concluséo e entrega da prova, os candidatmpoderao permanecer no corredor.

Os 03 (trés) ultimos candidatos permanecerdo aaasala conclusdo do ultimo, para, apds, assinatenmo de
realizacé@o de prova juntamente com os fiscais.

Os envelopes contendo as provas deverédo ser esgraguCoordenador do Concurso Publico, acompardaio
trés Gltimos candidatos.

ORLEANS (SC), 11 de janeiro de 2010.
ARLETE DO SOUZA BORBA FURLAN
Presidente da Comissdo do Concurso Publico

Fica homologado ANEXO | do present&DITAL DE CONCURSO PUBLICO No 001/2010Q,
0 regulamento para as provas.

ORLEANS (SC), 11 de janeiro de 2010.

JACINTO REDIVO
Prefeito Municipal
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ANEXO II - do EDITAL 001/2010

CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS ESCRITAS

1.00 - Professor - Educac&o Infantil |

CONHECIMENTOS GERAIS

Curriculo escolar: sentido amplo e especifico, gimento curricular, interdisciplinaridade, divdesie;
Processo de Ensino-Aprendizagem: conceituacdo aacdp e elaboragdo de conceitos cientificos, média
professor-aluno, plano de aula, procedimentos médgitos e teoria da atividade; Avaliacdo da apmgkm:
conceitos e procedimentos; Legislacdo da educagsiosh

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ACAO PEDAGOGICA NOS ANOS INICIAIS: O ludico nos amdniciais: articulacdo entre a educagao infantil
€ 0s anos iniciais. A organizacao dos espagos ¢edg®s nos anos iniciais. Teoricos: Maria Montesgohn
Dewey, Célestin Freinet, Alexander S. Neill, Ant®nMakarenko, Jean Piaget, Paulo Freire. A orgaaaao
curriculo: Centros de interesse, Tema GeradorgRmj AQUISICAO DA LINGUAGEM E A CRIANCA DOS
ANOS INICIAIS: Processo de construgdo e apropriagddinguagem escrita; Psicogénese da lingua &scrit
hipoteses na aquisicdo e suas implicacdes pardabetitacdo; Condicdes prévias a alfabetizacdo e ao
letramento; Concepcdes de leitura e escrita; Difese metodologias em alfabetizacdo; Articulacdaeent
literatura e alfabetizacdo; Recursos e materiaiettiera e escrita. ARTES NOS ANOS INICIAIS: Eixe d
Aprendizagem da Arte. Relagéo entre Desenho et&stinguagens e a Arte. Proposta Triangular. CIENC
NATURAIS NOS ANOS INICIAIS: Historico e perspectvado ensino de Ciéncias no Brasil; O
antropocentrismo e o ensino de Ciéncias; Caraatgir da Ciéncia nos Anos Iniciais do Ensino Fundéahe

na Educacéo Infantil; Objetivos do ensino de CisicO Ensino de Ciéncias numa perspectiva consstati
Orientagbes gerais para a pratica do profess@caele utilizacdo do livro didatico; resolucdo debfemas;
experimentagdo; pesquisa; projetos; temas geradBitesejamento curricular e programatico em ciéncia
ESTUDOS SOCIAIS NOS ANOS INICIAIS: A Geografia, astfria e a Pluralidade Cultural. O processo de
ensino-aprendizagem e seus diferentes enfoquepistemologia da acdo docente. Metodologia do endgano
Geografia e Histéria. MATEMATICA NOS ANOS INICIAISO Sistema de Numeracdo Decimal; O célculo
mental e escrito; A construgdo das Operagdes Méatamanos Anos Iniciais; Didatica e Metodologia da
Matematica nos Anos Iniciais. PSICOLOGIA DO DESENMWIMENTO: Desenvolvimento biopsicossocial e
moral da crianca de seis a doze anos, nas perspede Erikson e Piaget, suas habilidades e dificids no uso
da cognicdo e dos processos de socializacdo arjetga moral. POLITICAS PUBLICAS PARA O SETOR:
Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacionatchibs e fins da Educagdo Nacional (art. 2°), iira
Educacédo e Dever de Educar (art. 4°, 5°, 6°), ibéncia dos Estados, Municipios, Estabelecimentdsndao

e dos Docentes (art. 10, 11, 12, 13), Educacaac8éait. 24, 26, 27, 28), Ensino Fundamental (8&s33, 34),
Educacéo Especial (arts. 58, 59, 60), Educacdovnd e Adultos (arts. 37, 38) Profissionais dacBd&o (art.
61, 62, 63, 64, 65). Diretrizes Curriculares Naaisne Estaduais para o Ensino Fundamental. Estdaito
Crianca e do Adolescente: Arts. 53, 54, 55, 5658759, 60, 61, 62, 63, 64, 65, 66, 67, 68, 69.

2.00 - Professor — Ensino Fundamental (1 a 4 Sénes |

CONHECIMENTOS GERAIS

Curriculo escolar: sentido amplo e especifico, gjmento curricular, interdisciplinaridade, divdesie;
Processo de Ensino-Aprendizagem: conceituacdo a@cép e elaboracdo de conceitos cientificos, média
professor-aluno, plano de aula, procedimentos méigitos e teoria da atividade; Avaliacdo da apzagem:
conceitos e procedimentos; Legislacdo da educaggiosh

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ACAO PEDAGOGICA NOS ANOS INICIAIS: O ludico nos amdniciais: articulacdo entre a educacgéo infantil
€ 0s anos iniciais. A organizacao dos espacgos ¢edysos nos anos iniciais. Tedricos: Maria Montéssohn
Dewey, Célestin Freinet, Alexander S. Neill, AntenMakarenko, Jean Piaget, Paulo Freire. A orgeaao
curriculo: Centros de interesse, Tema GeradorgRmj AQUISICAO DA LINGUAGEM E A CRIANCA DOS
ANOS INICIAIS: Processo de construgcdo e apropriagadinguagem escrita; Psicogénese da lingua &scrit
hipéteses na aquisicdo e suas implicacdes pardabetitacdo; CondicGes prévias a alfabetizacdo e ao
letramento; Concepcdes de leitura e escrita; Difese metodologias em alfabetizacdo; Articulacdaeent
literatura e alfabetizagdo; Recursos e materiaieiiera e escrita. ARTES NOS ANOS INICIAIS: Eixe d
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Aprendizagem da Arte. Relagéo entre Desenho et&stinguagens e a Arte. Proposta Triangular. CIEEC
NATURAIS NOS ANOS INICIAIS: Histérico e perspectvado ensino de Ciéncias no Brasil; O
antropocentrismo e o ensino de Ciéncias; Caraagfda Ciéncia nos Anos Iniciais do Ensino Fund&ahe

na Educacéo Infantil; Objetivos do ensino de CiésicO Ensino de Ciéncias numa perspectiva congstati
Orientacfes gerais para a pratica do profess@cdele utilizacdo do livro didatico; resolucao debfemas;
experimentacdo; pesquisa; projetos; temas geradBtasejamento curricular e programético em ciéncia
ESTUDOS SOCIAIS NOS ANOS INICIAIS: A Geografia, dstéria e a Pluralidade Cultural. O processo de
ensino-aprendizagem e seus diferentes enfoquepistemologia da acdo docente. Metodologia do endao
Geografia e Historia. MATEMATICA NOS ANOS INICIAISO Sistema de Numeraco Decimal; O célculo
mental e escrito; A constru¢do das OperacBes Métananos Anos Iniciais; Didatica e Metodologia da
Matemaética nos Anos Iniciais. CONHECIMENTOS GERAI8s relagbes entre educacdo e cultura;
conhecimento e educacéo; politica e sociedadepgsos educativos e cultura escolar; dimens6escpslita
educacao; o aluno e suas aprendizagens; a esadat@adania; educacéo e modernidade. DIDATICA: @iac

de Educacdo: perspectiva social e individual. Citmcde Professor: postura; responsabilidade; daged
Projeto de Ensino-Aprendizagem: planejamento irgeiglinar. Avaliacdo Emancipatéria. METODOLOGIA:
Os diferentes paradigmas da ciéncia, seus predsespepistemoldgicos e influéncias metodol6gicas na
educacdo. Funcdo social do ensino e suas implisagli@ético-pedagdgicas. Organizacdo do ensino:
multidisciplinaridade; interdisciplinaridade; trafsciplinaridade; metadisciplinaridade. Métodosbglizados:
projetos de trabalho. PSICOLOGIA DO DESENVOLVIMENT®sicologia do Desenvolvimento - A crianca
dos Anos Finais. O desenvolvimento cognitivo, psiacial, fisico e psicomotor da crianca de 6 a A@sa
Caracteristicas do pensamento operatério-concrdss @peracdes formais, de acordo com Piaget. ROASE
PUBLICAS PARA O SETOR: Constituicdo Federal - Calpitda Educacéo do Art. 205 ao Art. 214; Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional- Lei 9239 - Secdo Ill - DO ENSINO FUNDAMENTAL Atrt.
32,33 e 34; Diretrizes Curriculares para o Ensinmmdamental-Parecer CNE/CEB 4/1998 e Resolucao
CNE/CEB n° 2/ 1998; Estatuto da Crianca e do Adelete - Lei n°® 8.069/1990- Capitulo IV- Das medidas
sécio—educativas Art. 112 ao Art. 125.

3.00 - Professor — Ensino Fundamental (5 A 8 Sérjes |

CONHECIMENTOS GERAIS

Curriculo escolar: sentido amplo e especifico, gjamento curricular, interdisciplinaridade, divdesie;
Processo de Ensino-Aprendizagem: conceituacdo a@cép e elaboracdo de conceitos cientificos, média
professor-aluno, plano de aula, procedimentos méigitos e teoria da atividade; Avaliacdo da apzagem:
conceitos e procedimentos; Legislacdo da educaigiosh

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

3.01 - LINGUA PORTUGESA

Texto e discurso: Contelddo tematico, configuragdnutiral e estilo; Intertextualidade/interdiscuidide: Eu e
0 outro; Intertextualidade — Textos recorrentetertiiscursividade — Outros dizeres, outros dis@jrsotras
vozes que constituem o texto; A semantica texti@inteldo e formal/estruturacdo frasal e textual;
Coesao/coeréncia: Emprego de diferentes procedisdimgiisticos na superficie textual, lexicaigpétizao,
substituicdo, associagéo), e/ou gramaticais (eropgegpronomes, conjun¢des, numerais, elipses) gaasatir a
compreensdo do que se |é e/ou diz, ou seja, odeeglbbal do texto (coeréncia); Polissemia/poliforDs
diferentes sentidos da palavra e as diferentessvqae constituem o texto/discurso; Dialogismo, gselinia,
polifonia, e heterogeneidade discursiva; As madagpolissemia e polifonia na produgcédo e heterodandei
discursiva; As marcas da polissemia e polifonigrmalucdo escrita de alunos e professores; Novagrafta da
Lingua Portuguesa.

3.02 - MATEMATICA

Numeros: Naturais, inteiros, racionais, irracionagmis, complexos: Algebra: seqiienciais, conceitpsracdes
com expressdes algébricas; Equacdes e inequac@tascOBs e fungbes; Geometria: Elementos basicos,
conceitos primitivos, representagdo geomeétrica lamop Sistemas de medidas: Comprimento, superficie,
volume, capacidade, angulo, tempo, massa, pesuidatie e temperatura; Estatisticas: No¢des basazio,
proporc¢éo, interpretacao e construcéo de tabeje&fieos; Nogbes de probabilidade.

3.03 — HISTORIA
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Conhecimentos e conceitos produzidos historicamgel® humanidade, presentes nos varios temas/clmstell
que compdem a Histéria de Santa Catarina, HistddaBrasil, Histéria da América e Histéria Geral,
Temporalidade, tempo/espaco, cultura, cotidiantacdes sociais e de poder, género, etnia, imaginari
memdria, identidade, relacao de producéo, idealogia

3.04 — GEOGRAFIA

Espaco geogréfico; Lugar; Paisagem; Territorio; iegOrientacdo e representacdo espacial; Fusdsidsr
Ambiente natural: Ocupacdo, preservagdo/conseryag@onomia e sociedade: Desigualdades mundiais;
Diversidade étnica e religiosa: Conflitos sociasBrasil e no mundo; Globalizacédo: Diferencas negis; Santa
Catarina como lugar no/do mundo.

3.05 - CIENCIAS

Caracteristicas dos seres vivos: Cinco Reinos; Gapoano: Células, sistemas, reproducdo, AIDS e DSTs
Ecossistemas brasileiros; Virus: Caracteristiceisoses; Ar: Poluicdo,contaminacéo, os diferenteseg e suas
funcdes no ambiente; Solo: Poluicdo, contaminaGacgcteristicas, o solo no processo de producioa:Ag
Poluicdo, contaminacdo, conservacao, interacaq@ui@ @dom os demais elementos do ambiente; Meio atsbie
Preservacdo, degradacdo e recuperacdo ambientataMBorca e aceleracdo; Substancias quimicasse sua
propriedades.

3.06 — ENSINO RELIGIOSO

Ensino religioso na atualidade brasileira: leg&tagacional e estadual; Fenémeno religioso e saagaatacdes
nas diferentes culturas e tradi¢cdes religiosasgeidade religiosa no Brasil e em Santa Cataridéias,

concepcdes e significados do transcendente/sadreididade, nas diferentes tradicSes religiosas adrim
indigena, africana, oriental e semita/ocidentabl&géo da estrutura das tradi¢cdes religiosas dazniadligena,

africana, oriental e semita/ocidental: Mitos sagsadextos sagrados, ritos sagrados, espaco etugagrados,
simbolos sagrados, doutrinas e ethos; Finitude hamamites éticos e respostas orientadoras dédsetha vida

nas tradicBes religiosas de matriz indigena, afdcariental e semita/ocidental e nos grupos/maviasenéo

religiosos.

4.00 - Professor — Educacéo Bésica |

CONHECIMENTOS GERAIS

Curriculo escolar: sentido amplo e especifico, gjamento curricular, interdisciplinaridade, divdesie;
Processo de Ensino-Aprendizagem: conceituacdo a@cép e elaboracdo de conceitos cientificos, média
professor-aluno, plano de aula, procedimentos méigitos e teoria da atividade; Avaliacdo da apzagem:
conceitos e procedimentos; Legislacdo da educaigiosh

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

4.01 — ARTES - (Fundamental de 1 a 8 Série)

Conhecimentos artisticos, estéticos e culturaigiymidos historicamente e em producéo pela humasjdad
Conceitos de som, forma, cor, gesto, movimentoagspe tempo nas linguagens artisticas: musicalalis
cénica, articulados aos processos de contextuabzgcoducao artistica e leitura de imagem e dasodbe arte.

4.02 — LINGUA INGLESA - (Fundamental de 1 a 8 Série )
Lingua estrangeira: Relagdo com outras culturdsywReas com sons assemelhados nas varias situagdesod
Contextualizacdo das palavras com varios signifispBroducao textual a partir de situa¢cfes doieotid

4.03 — EDUCACAO FISICA — (Infantil e Fundamental de 1 a 8 Serie)

Educacgédo do corpo e do movimento humano; Concdé#aginastica, jogo, danca, esporte, dentro dassdise
formas em que se apresentam, quer no ambito in@iviquer no coletivo; Habitos de vida saudavel, de
cooperacdo e de atividades coletivas; Corporeifmamento: esquema corporal, lateralidade, estautur
espacial, orientacdo espaco-temporal, coordenacéimran ampla e motricidade fina, ritmo, equilibrio,
coordenacao viso-motora; Aptiddo motora: Equilibestatico e dinamico, forga, flexibilidade e agilig;
Atividade de locomocé&o: Caminhada, corrida, satdtito, galope, salto misto, tempo/espaco; Atideaem
grupo de altas organizagéo social e baixa compeeidie tarefa; Jogos: Jogos sensoriais, jogozdiefaonta,
jogos tradicionais, jogos de construcéo, jogosaiperacdo e de oposicao, recreacdo contestedetastpgos
pré-desportivos, pequenos e grande jogos; Dangaca3afolcloricas, populares e modernas, dancasilée,s

12



Estado de Santa Catarina

PREFEITURA MUNICIPAL DE ORLEANS
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO No 0001/2010

atividade ritmicas, dramatizacfes e linguagem gkstwrinquedos cantados e cantigas de roda; Esporte
Atletismo, handebol, basquetebol, voleibol, futeltaihdstica: Ginastica formativa, ginastica olinapiginastica
ritmica; Origem e evolu¢do da Educacéo Fisicapléigia do exercicio/qualidade de vida.

ORLEANS (SC), 11 de janeiro de 2010.

ARLETE DO SOUZA BORBA FURLAN
Presidente da Comissdo do Concurso Publico

Fica homologado &NEXO Il do present&€DITAL DE CONCURSO PUBLICO No 001/2010,
0 contelido programatico das provas escritas.

ORLEANS (SC), 11 de janeiro de 2010.

JACINTO REDIVO
Prefeito Municipal
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ANEXO Il - do EDITAL 001/2010
PARA USO DE CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES E SPECIAIS
REQUERIMENTO

Nome:

N° de Inscrigo:

RG: ,

CPF: ,
Candidato (a)

Inscrito (a) para o Cargo de: , Cddigo
Residente: )
n° , Bairro: , Fone: ( ) .

Portador da Necessidade Especiais ,

requer a Vossa Senhoria condi¢cdes especiais (*) para realizacdo da prova objetiva do Concurso
Publico da Prefeitura Municipal de Orleans SC, conforme Edital de Concurso Publico n°01, de 11 de
janeiro de 2010, anexando para tanto, Laudo Médico, bem como, fotocOpia do documento de

identidade. Necessito do(s) seguinte(s) recurso(s):

N. Termos

P. Deferimento.

Orleans SC, de de 2010.

Assinatura
(*) Anexar documento apresentando as condi¢8es diferenciadas de que necessita para realizagdo da

prova e/ou justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da sua area de deficiéncia
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ORLEANS
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO No 0001/2010

ANEXO IV - do EDITAL 001/2010

Formulario de envio de Titulos
A
Comisséo Executiva do Concurso
Solicito Contagem de pontos referente prova de titulos
Tendo em vista o Edital que determina a entrega de titulos, para o Concurso Publico, venho
apresentar a esta Comissdo, documentos que atestam qualificacdes, dando margem a contagem de
pontos na prova de titulos conforme o Edital.
1- Namero de Documentos Entregues:
2- Nome do candidato:
3- N° de inscri¢éo:
4- Cargo:
5- O candidato na entrega de titulos, devera efetua-los em envelopes individuais fechados, subscritos
da seguinte forma:
Referente: Documentos Titulos - Concurso Prefeitura Municipal de Orleans/SC.
6- Os documentos enviados, todos autenticados, ndo serdo devolvidos em hip6tese alguma, uma vez
que serdo apensados aos demais documentos relativos ao certame seletivo.
7- Tabela a ser preenchida pelo candidato.

Especificagdo dos Titulos Pontos

TOTAL

Pontuagéo solicitada pelo candidato:
Pontuacéo obtida apds andlise (ndo preencher este campo):
Em anexo, cépia de documentos autenticados.
, de de 2010.

Assinatura do candidato.

OBSERVACAO IMPORTANTE: O candidato deve enviar apenas os documentos necessarios para
andlise dos titulos, ndo enviando documentos que ndo irdo ser utilizados tais como: carteiras
funcionais, documentacéo de conclusédo de Ensino Médio, documentacdo de conclusdo de Ensino
Superior, carteira de identidade, uma vez que estes documentos ndo serdo utilizados para andlise.
Devera apenas enviar documentos que comprovem a poés-graduacdo realizada, especializacéo,
mestrado e/ou doutorado, ainda expressamente CONCLUIDOS, ndo sendo validos cursos em que o
candidato encontra-se apenas matriculado e em curso.
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Estado de Santa Catarina
PREFEITURA MUNICIPAL DE ORLEANS
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO No 0001/2010
ANEXO V - do Edital 001/2010
FORMULARIO PARA RECURSO

Nome:

Endereco:

Cargo:

N° de Inscrig&o:

Carteira de Identidade N°:

Questionamento:

Embasamento:

Data: /| /2010

Assinatura:
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